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La mission de la CDCK est d'assurer la participation active du

mouvement communautaire au développement socio-

économique du milieu.

Les valeurs mises de l'avant comme fondement de tout

processus de développement sont celles regroupées

communément dans l'expression «justice sociale»: elles incluent

l'autonomie, la démocratie, la dignité de la personne humaine,

l'équité, la prise en charge et la solidarité. 

À propos de la CDCK

La Corporation de développement communautaire (CDC) du

Kamouraska regroupe 28 organismes communautaires et

entreprises d'économie sociale de divers champs d'activités de

la MRC de Kamouraska ou desservant ce territoire.

Mission et Valeurs

Fière partenaire de la 

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska
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Regrouper en Corporation de développement communautaire (CDC)

les personnes morales à but non lucratif (OBNL), et à vocation

communautaire, préoccupées par l’appauvrissement, la qualité de vie

et le développement de leur milieu et œuvrant sur le territoire de la

MRC de Kamouraska dans le but de contribuer au développement

social et économique de la MRC. 

Développer l’organisation communautaire par la concertation, la mise

en commun des ressources, le partage des services, la formation,

l’éducation populaire, la création de nouveaux organismes

communautaires dans des secteurs complémentaires et utiles à la

collectivité, ainsi que par tout autre moyen jugé pertinent par les

membres. 

Défendre les intérêts des membres auprès des instances

gouvernementales, publiques et privées. 

Promouvoir auprès de ses membres et de la population le principe

des solutions collectives en réponse aux besoins collectifs. 

Favoriser l’implication des membres dans les communautés locales,

sous-régionales et régionales. 

Accroître la crédibilité et la visibilité des organismes communautaires

et des entreprises d’économie sociale œuvrant sur son territoire.

Promouvoir le développement communautaire auprès de la

population et des instances gouvernementales, publiques et privées.

Susciter l’intérêt du milieu pour le développement communautaire en

faisant connaître les ressources communautaires et leurs réalisations.

Objets

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska
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En quelques mots 

Se développer, prendre racine dans notre milieu en
temps de pandémie...

Mon En quelques mots, je le dédie à vous,

membres de la CDCK.  J'ai envie de vous

prendre un.e par un.e dans mes bras pour

vous remercier, pour vous féliciter pour tout

ce que vous avez accompli et réalisé dans le

contexte pandémique actuel, pour vous

réconforter et vous rappeler que la CDCK est

là par, pour et avec vous.

Je tiens à souligner que vous avez fait preuve

de créativité, de bienveillance, de résilience et

d'empathie.  Votre clientèle et votre mission

furent toujours une priorité au coeur de la

tempête et ce, malgré ce que vous pouviez

vivre de façon personnelle.

Tout au long de 2021, la CDCK a travaillé fort

pour poursuivre son développement, pour

prendre de plus en plus racine dans le milieu

malgré la situation et le fait d'être en

télétravail.

Les pages qui suivent se veulent un reflet de

ses réalisations ainsi que de celles auxquelles

la CDC a participé. 

Avant de terminer ce mot, je tiens à remercier

le conseil d'administration, Karina, Édith,

Éliane, Luc et Christian pour le temps que

vous avez donné à la CDCK ainsi que

souhaiter la bienvenue aux prochain.e.s

administrateurs.trices.

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska
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Finalement, je ne peux passer sous silence que

l'année 2021 fut l'occasion pour la CDCK de

travailler avec Signé Cathy Design sur sa nouvelle

image.  Cette dernière vous a été dévoilée en

début de 2022.  Vous serez à même de constater

l'évolution de notre image en parcourant ce

rapport.

Bonne lecture!



**Karina Fleury                                      

Présidente

Membre actif

Tandem-Jeunesse

**Éliane D'Anjou - démission en mai 2021
Vice-Présidente

Membre actif

La Traversée

Édith Samson
Secrétaire-trésorière

Membre actif

Projektion 16-35

Luc Laforest
Vice-président

Membre actif

Trajectoires-Hommes du KRTB

Christian Dubé
Administrateur

Membre actif

ADDS du Kamouraska

** Siège en élection - mandat de 2 ans

Conseil d'administration

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska
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Apport financier 

2016 2017 2018 2019 2020 2021

80 000$ 

60 000$ 

40 000$ 

20 000$ 

0$ 

2016 2017 2018 2019 2020 2021

1 250$ 

1 000$ 

750$ 

500$ 

250$ 

0$ 

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska

La CDC du Kamouraska reçoit une subvention du Secrétariat à l'action communautaire

autonome et aux initiatives sociales - Programme de soutien financier des

Corporations de développement communautaire (PSCDC) provenant du ministère du

Travail, de l'Emploi et de la Solidarité sociale du Québec en soutien à la mission

globale, et ce, depuis novembre 2019.

MTESS/SACAIS

Cotisation des membres

Un second apport financier pour la CDCK est la cotisation que les groupes membres paient à

chaque année en renouvelant leur membership.
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Les membres 2021

Membres ACTIFS (22)

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska
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Les membres 2021

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska

Membres ASSOCIÉS (5)

Membres PARTENAIRES (1)

Fonds d'Entraide du Kamouraska

Chers membres,

Image par Myriams-Fotos de Pixabay
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La concertation

Réunions régulières du conseil d'administration : 5

AGA de la CDCK : 1

Rencontre du comité ressources humaines : 3 (politique de gouvernance)

Rendez-vous communautaires : 3

Rendez-vous communautaire spécial : 3 (sujets abordés : aide financière
au transport (2x), Éclaireurs) 

En tant que regroupements locaux et multisectoriels, les CDC – par une vie

associative proche des membres – favorisent la concertation entre les

organismes communautaires autonomes. L’action structurante des CDC

renforce le mouvement communautaire. En plus de stimuler la vie

associative, elles favorisent le sentiment d’appartenance par différentes

activités (ex. : AGA, rencontre thématique).

Les réalisations

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska

AGA 2020
CDCK
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L'information

Envois de courriels : partage et transfert d'informations provenant de la

TNCDC, des CDC du Québec, des partenaires, des ministères, du CISSS

du BSL, etc. 

Page Facebook de la CDCK : partage de diverses informations et

promotion des activités des membres

Tournée téléphonique des membres - la suite : 8

Poursuite des travaux pour le site Web de la CDCK avec M. François

Coulombe - Artisan du Web.  Lancement prévu en 2022.

Création/test pour l'Infolettre de la CDCK (1re parution à venir en 2022)

Partage d'informations sur les campagnes de mobilisation dont la

campagne Engagez-vous pour le communautaire

Transmission et recherche d'informations en lien avec la situation

pandémique/vaccination/passeport vaccinal

Il s’agit de l’un des volets les plus fondamentaux. Les CDC favorisent et
assurent– par divers moyens – la circulation de l’information sur toutes sortes
d’enjeux locaux, régionaux et nationaux touchant de près ou de loin le
mouvement communautaire (ex. : mémos, tournées téléphoniques, courriels,
bulletins, site Web).

Les réalisations

Corporation de développement communautaire (CDC) du KamouraskaCorporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska

Image par talha khalil de Pixabay 
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La CDC du Kamouraska n'a pas d'offre de formation propre à elle.

Par contre, elle transfère à ses membres les offres de formation pouvant

les intéresser et provenant de plusieurs partenaires tels que la TNCDC, la

SADC du Kamouraska, le CSMO-ÉSAC, etc.

En 2021, maintien de la collaboration avec la CDC des Grandes Marées,

soit de permettre aux membres de la CDCK de s'inscrire aux formations

offertes par cette dernière à un coût de 10 $ de plus que les membres de

la CDC des Grandes-Marées, le tout en leur partageant leur

programmation.

Co-animation avec la CDC des Grandes Marées pour la formation Rôles et

responsabilités du conseil d'administration : 5 formations données + 2

rencontres préparatoires.

Sondage des besoins de formation envoyé aux membres de la CDCK.

Rencontres de travail avec Services Québec et la SADC du Kamouraska

afin de travailler le sondage, analyser les résultats et pointer des

personnes-ressources afin de faire une offre de formation - à venir en

2022 pour l'offre.

Au chapitre de la formation, le rôle des regroupements locaux multisectoriels
est particulier. Les thèmes de formation sont déterminés en fonction des
besoins de l'ensemble des membres. Les CDC s'impliquent aux niveaux
suivants : détermination des besoins, recherche de personnes-ressources,
organisation des formations et suivi.

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska

La formations

Les réalisations

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska
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Le soutien et les services aux membres

Questions répondues au fur et à mesure que les membres interpellaient la
CDCK soit par courriel, via messenger ou par téléphone

9 rencontres avec un membre afin de l'aider dans la révision de sa politique
administrative, ainsi que la mise à jour des descriptions de tâches

Préparation et animation d'AGA pour un membre 

Soutien à l'animation AGA pour un membre

La CDCK offre à ses membres de partager sa licence Zoom pour leurs
rencontres : 18 partages

Aide à la rédaction de rapport d'activités

Support dans la révision des règlements généraux

Aide à la préparation d'ordre du jour pour un C.A./information sur le quorum

Aide à la reddition de comptes

Support technique pour des programmations de publications Facebook,
d'utilisation des plateformes Zoom et TEAMS, pour achat de logiciel/licence

Écoute/ventilation

Recherche d'information sur les programmes de financement

Recherche d'information à propos de divers sujets

Mise en lien avec d'autres organisations

Consultation pour création d'un site Web pour un membre

Participation à 7 AGA de membres de la CDCK

Les CDC peuvent offrir toutes sortes de services aux organismes
communautaires de leur territoire selon les besoins exprimés et leur capacité à y
répondre.

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska

Les réalisations

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska
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Le soutien à l'économie sociale et solidaire

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska

Transmission d'informations

Partage d'informations sur des programmes de financement, des colloques,

des formations, etc.

Partage d'informations et support à un OBNL non-membre de la CDCK voulant

devenir une entreprise d'économie sociale 

Partage de la licence Zoom

Soutien/ventilation/écoute

Les CDC peuvent jouer un rôle comme ressources techniques en économie
sociale. Il s’agit principalement d’un travail d’accompagnement, d’animation, de
promotion et d’information sur l’économie sociale. C’est un volet où l’implication
d’une CDC est variable d’une région à l’autre. Néanmoins, les CDC travaillent à
favoriser les conditions d’émergence de projets locaux novateurs tant au niveau
économique que social. 

Les réalisations

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska
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La consolidation et le développement
communautaire

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska

Poursuite de la consolidation de la CDCK

Participation au processus d'embauche pour une nouvelle direction

(entrevue/sélection)

Accueil d'un nouveau membre

Discussion/partage d'information avec une dame pour un projet qu'elle veut

mettre en place au Kamouraska

Offre de service de soutien personnalisée pour une direction adjointe

Transmission d'informations à un OBNL non-membre pour la tenue de 2 AGA

dans une même assemblée

Soutien au démarrage d'un nouvel OBNL qui desservira le Kamouraska :

transmission d'informations sur l'obtention d'un numéro de bienfaisance,

financement, procédure pour la tenue d'un C.A., résolution, ordre du jour,

assurance, etc.

Les CDC travaillent à la création et au maintien des groupes et des réseaux
communautaires (ex. : aide à la consolidation du financement; accueil, intégration
et accompagnement des nouveaux membres ou nouvelles employées;
participation à des comités de réflexion; soutien des groupes à leur démarrage;
soutien à la vie associative). 

Les réalisations

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska
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Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska

Promotion des organismes membres via la page Facebook de la CDCK :

partage de leurs activités, leurs bons coups, leurs réalisations, etc.

Rencontres de travail pour l'élaboration du site Web de la CDCK -

dévoilement en janvier 2022

Diffusion des offres d'emploi dans le milieu communautaire

Publication Facebook pour remercier les organismes membres pour tout

ce qu'ils accomplissent en temps de pandémie et appel à l'action pour

les remercier

Rédaction ou co-rédaction de communiqués de presse : paniers de Noël,

Table des aînés du Kamouraska, Table en développement social du

Kamouraska, Solidarité rurale du Kamouraska

Médias

Communiqués de presse

Unis pour contrer la pauvreté et l'exclusion sociale - L'Alliance

pour la solidarité au Kamouraska

Vieillir en santé au Kamouraska - Table de concertation des aînés

du Kamouraska (TCAK)

Solidarité rurale Kamouraska : Mobilisation citoyenne en temps de

pandémie

Solidarité rurale Kamouraska : Le concept d'autonomie

alimentaire suscite beaucoup d'intérêt

Défi relevé pour la communauté kamouraskoise - paniers de Noël

2020

Entrevue radio - CHOX-FM - café-rencontre Solidarité rurale du

Kamouraska du 18 février 2021

Les CDC peuvent organiser des activités de promotion et de visibilité de
l'action communautaire (ex. : production de documents promotionnels,
utilisation des médias, organisation de journées communautaires).

La promotion

Les réalisations

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska
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Les représentations

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska

Table en développement social du Kamouraska (TDSK) : La CDCK est co-porteuse de

la TDSK avec la MRC de Kamouraska et le CISSS du BSL.  Les travaux pour le Plan

d’action gouvernemental pour l’inclusion économique et la participation sociale

PAGIEPS se poursuivent.  Il y a 4 unités : Unité Santé, Unité Transport, Unité

Accompagnement social et Unité Alimentation. Les groupes ainsi que les citoyens

sont sollicités pour les initiatives des unités. La CDCK ne participe pas aux rencontres

de chacune des unités, mais elle est là en support si nécessaire.  Elle s'est impliquée

de différentes façons dans certaines unités.

Solidarité rurale du Kamouraska : 3 café-rencontres (Implication bénévole et

mobilisation citoyenne pendant et après la COVID-19, L'Autonomie alimentaire, c'est

quoi au juste?, Cultiver le respect dans nos organisations, on y travaille tous

ensemble!) La CDCK coordonne avec la SADC du Kamouraska et la MRC de

Kamouraska ce comité.  Chaque café-rencontre nécessite des rencontres

préparatoires.

Comité de lutte aux préjugés du Bas-Saint-Laurent : La CDCK fait partie du comité de

coordination.  En plus des rencontres de ce comité, des rencontres préparatoires, la

CDCK a participé aux rencontres des sous-comités Outil d'animation et dépôt d'un

projet régional à l'Alliance.

Cellules de crise : Besoins essentiels et Socioéconomique : En début d'année, ces

cellules se sont rencontrées afin de répondre aux besoins du moment.  Les travaux

du sous-comité Anxiété se sont poursuivis : réalisation et diffusion de 3 capsules

vidéo sur l'anxiété et les jeunes.

Rencontres les organisateurs communautaires du CISSS du BSL : Plusieurs

rencontres et échanges ont eu lieu, soit pour mettre à jour les dossiers communs, soit

pour se permettre de réfléchir sur certains enjeux, soit pour travailler des

communications, soit pour avoir le point de vue de chacun.e.  Il y a également eu 2

rencontres pour présenter les services de l'AAOR (Accueil, Analyse, Orientation et

Référence) du CISSS BSL. 

C'est l'un des principaux mandats des CDC. Ces dernières représentent leurs membres
dans différentes instances des milieux communautaire, socioéconomique et politique. En
outre, sont prioritaires les représentations auprès des instances locales et régionales de
développement, auprès du milieu municipal et au sein de diverses tables de concertation.

 

Les réalisations

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska
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Les représentations-suite

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska

Comité des Comparses : 1 rencontre de réflexion et d'organisation de la mobilisation

de février 2022 au Bas-Saint-Laurent dans le cadre de la campagne Engagez-vous pour

le communautaire.

Tables des aînés du Kamouraska (TCAK) : La CDCK fait partie du comité de

coordination de la TCAK et participe aux rencontres de la table.

Table Immigration du Kamouraska : L'objectif de cette table est de mettre en lumière la

précarité financière, les histoires à succès, l’accès à la francisation, la parentalité à la

mode québécoise, la connaissance et la compréhension des services communautaires,

les bons coups, l’implication bénévole, les réseautages interculturels, etc. Il y a eu 3

rencontres de la table ainsi qu'une rencontre entre la CDCK et l'Agente de mobilisation

à l’immigration à la MRC de Kamouraska afin de discuter, d'échanger sur ce que la

CDCK pouvait faire, amener comme expertise, comme services au sein de la table.

Comité de proximité Les Éclaireurs : Mesure de rétablissement de la population post-

pandémique descendue au Québec par le ministère de la Santé et des Services

Sociaux (MSSS). La CDCK s'implique à ce comié afin de veiller, entre autres, au respect

de ce qui se fait déjà sur le terrain par les organismes communautaires et d'économie

sociale.

Inter-CDC BSL : Rencontres entre les CDC du Bas-Saint-Laurent afin d'échanger sur nos

réalités respectives et communes, de réfléchir sur des dossiers communs tels que le

financement, le développement social, etc., de préparer les rencontres nationales de la

TNCDC en tant que région.

Table Insertion socioprofessionnelle (ISP) COSMOSS Kamouraska : La CDCK participe

à cette table en tant que chargée de projet du projet Espace collaboratif.

La CDCK était présente aux assemblées générales annuelles (AGA) de 7 des membres

de la CDCK afin d'apprendre à mieux les connaître.

Rencontre avec l'équipe du ministère de la Santé et des Services Sociaux : Équipe

responsable de l'implantation Aire Ouverte - présentation des objectifs du modèle ainsi

qu'où en est le déploiement.

Les réalisations

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska
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Rencontres Paniers de Noël : Organisation des paniers de Noël en collaboration

avec l'organisatrice communautaire, Moisson Kamouraska et les comités de

bénévoles des municipalités du Kamouraska.  L'objectif est de travailler

collectivement, d'amasser des sommes pour la réalisation des paniers dans tout le

Kamouraska.  Distribution de +/- 400 couvre-visages.

Guignolée des médias : Participation à la Guignolée des médias à St-Pascal avec

TVCK.

Ville de La Pocatière - projet de serres communautaires : Discussions/échanges

d'informations avec la Coordonnatrice des Services horticoles.

Les Alliances : La CDCK, dans le cadre des travaux sur les Alliances, participe aux

rencontres de la Table en développement social élargie afin de discuter et de

recommander les initiatives déposées par les unités afin qu'elles puissent les

déposer au régional. De plus, la CDCK a collaboré aux rencontres de l'unité

santé/sous-comité Carnet santé, de l'unité accompagement social, de l'unité

transports  via des rencontres avec le chargé de projet.  

Projet Espace collaboratif : À l'automne 2021, la CDCK a accepté d'être chargée de

projet pour ce projet.  Espace collaboratif sera un projet offert, pour le moment, à

l'école Polyvalente La Pocatière afin de favoriser une meilleure transition à la vie

adulte en faisant connaître les organismes communautaires du milieu et ainsi créer

des liens pour que les jeunes puissent faire appel à leurs services en cas de

besoin.

Aire ouverte : Mesure du MSSS afin de mieux répondre aux besoins des

adolescents et des jeunes adultes de 12 à 25 ans ainsi que leurs familles.  Les

travaux pour le déploiement au BSL s'est amorcé en 2021.  La CDCK a participé à

une rencontre de présentation de la mesure et de réflexion afin de rendre

disponibles ces ressources à la clientèle visée dans le Kamouraska.

Le travail en partenariat

Les réalisations

Le travail de concertation des CDC ne se limite pas à leurs membres. Les
CDC travaillent régulièrement sur des projets de développement local avec
les autres acteurs politiques, institutionnels et socio-économiques du
territoire. Les CDC travaillent concrètement sur une diversité de projets,
selon les priorités établies par les acteurs concernés.

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska
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Le travail en partenariat-suite
Les réalisations

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska

Rencontre avec les Agents de changement du Kamouraska : La CDCK, le CISSS du BSL et

COSMOSS Kamouraska organisent des rencontres avec les ressources en développement local,

communautaire et en loisirs des municipalités du Kamouraska.  Ces rencontres ont pour

objectifs principaux :  de partager nos besoins,  de comprendre nos réalités professionnelles

(rôle et mandat), d'établir un canal (ou des canaux) de communication favorable aux échanges,

d'outiller les agents.  Production d'un aide-mémoire Qui fait quoi?

Lancement des capsules Anxiété : Capsules diffusées sur Facebook - anxiété chez les jeunes -

Cellule de crise Besoins essentiels - sous-comité Anxiété

Gouvernance démocratique : Le Centre St-Pierre, en collaboration avec différents

regroupement d'organismes communautaires du Québec, a entamé une démarche de réflexion

et de développement d'outils pour le milieu communautaire autour de la question de la

gouvernance démocratique.  En collaboration avec l'Inter-CDC du BSL, la CDC des Grandes

Marées, la CDCK a participé au Forum régional sur la Gouvernance Démocratique et a participé

aux rencontres du comité Démocratie en action.  Le résultat de ses rencontres sera connu lors

du Forum national en mai 2022 via l'évènement La démocratie, ça peut devenir un jeu!

Formation : Co-animation avec la CDC des Grandes Marées pour la formation Rôles et

responsabilités du conseil d'administration. 

Rencontres de travail avec Services Québec et la SADC du Kamouraska afin de travailler le

sondage, analyser les résultats et pointer des personnes-ressources afin de faire une offre de

formation - à venir en 2022 pour l'offre.

Sondage des besoins des organismes communautaires du BSL : L’inter-CDC du Bas-Saint-

Laurent (CDC du Kamouraska, CDC des Grandes Marées, CDC Vallée de la Matapédia et CDC

région Matane) et l'équipe d'organisation communautaire du Centre intégré de santé et de

services sociaux du Bas-Saint-Laurent ont sollicité les organismes communautaires afin de

répondre à un sondage au sujet de leurs besoins actuels en lien avec la situation de la COVID-

19. Suite aux échos du terrain et aux besoins mentionnés dans les différentes cellules de crise,

nous trouvions primordial de dresser un portrait territorial (par MRC) et régional des besoins des

organismes communautaires.  Il y a eu une rencontre régionale pour présenter les résultats et 1

rencontre locale pour trouver des solutions.

                                   Capsule 1/3 

                                   Capsule 2/3

                                   Capsule 3/3
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https://www.facebook.com/cdckamouraska/videos/746114652675741
https://www.facebook.com/cdckamouraska/videos/543535239937530
https://www.facebook.com/cdckamouraska/videos/414603509854699


Sondage de l’Institut de recherche et d’information socio-économique

(IRIS) produit dans le cadre de l’Observatoire de l’ACA - Impact de la

1re vague de la COVID-19 sur les organismes communautaires

Groupe de discussion : recherche sur Les pratiques d'intervention en

action collective à l'ère numérique

La Grande Orientation de la TNCDC

Entrevue sur le processus d'évaluation de la grande orientation -

volet renforcement des capacités - TNCDC

Sondage #2 de TACT sur l'action des CDC pendant la crise - volet

signature

Diffusion de l'information aupès des membres de la CDCK :

recrutement pour le projet de recherche sur les effets de la COVID-

19 sur les conditions de travail dans le milieu communautaire -

volet influence

Sondage sur les besoins de formation en collaboration avec le

CSMO-ÉSAC/TNCDC - volet renforcement des capacités

Étude d'impact économique des CDC - TNCDC/firme AppEco

Recherche interne TNCDC  sur les sources de financement des CDC

Enquête sur les conditions de travail dans les CDC - TNCDC

Portrait interne des programmes de santé et services sociaux sur nos

territoires - TNCDC

Consultation interne sur le projet de financement des CDC avec la

FLAC - TNCDC

La CDCK a participé à :

La recherche

Les réalisations

Les CDC s'impliquent dans des activités de recherche, la majorité ayant déjà
produit une étude d'impact social et économique du mouvement
communautaire à l'échelle de son territoire. Les CDC peuvent également
piloter des projets de recherche ponctuels sur des problématiques sociales
identifiées (ex. : les familles et la pauvreté).

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska
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Rencontre nationale via Zoom (obligatoire) : 3

Rencontre nationale via Zoom (non obligatoire) : 6

AGA de la TNCDC : 1

Cercle d'échange - Gouvernance (enjeux membership) : 1

Rencontre d'échange - Logement social : 1

Tournée des régions de la TNCDC : 1

Formations/webinaires offerts par la TNCDC : 
Webinaire sur les assurances collectives - AACOCQ
Rôles et responsabilités des membres du C.A. et de la direction-
TNCDC
Espace de discussion post-formation : 1
Webinaire de la TNCDC - Aires ouvertes

La CDCK a bénéficié du coaching d'un des membres de l'équipe
tactique de la TNCDC 

La CDCK a interpelé l'équipe de la TNCDC sur différents enjeux afin de
transmettre la bonne information aux membres de la CDCK.

La Table nationale des CDC est le regroupement national des corporations
de développement communautaire.

Chaque année, l'équipe de la TNCDC organise des rencontres nationales

ainsi que des formations pour ses membres. La CDC du Kamouraska a

participé à :

La TNCDC

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska
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Quelques réalisations en images

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska

23
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Quelques réalisations en images

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska

2 décembre 2021
 à St-Pascal - TVCK

Images de TVCK
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Quelques réalisations en images

Corporation de développement communautaire (CDC) du Kamouraska

Projet Unité Alimentation - Alliance
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Projet Unité Transport - Alliance
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