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Intervention et
accompagnement 

 
Offre d’emploi – Intervention communautaire et soutien aux familles (aide parents)

Ce poste t’intéresse ? Fais parvenir ton C.V. à l’adresse direction@mfkamouraska.com 

35 heures par semaine.
Emploi sur 10 mois par année (fin août à début juillet).
Fermeture de 2 semaines durant les Fêtes.
Conciliation travail-famille.
Congés mobiles équivalant à 2 semaines de salaire.
Prime bien-être pouvant atteindre 1 000 $ par année.

Permis de conduire valide et accès à une voiture.
Expérience ou connaissances en accompagnement périnatal (un atout).
Sens de l'écoute, autonomie, empathie et entregent.
Intérêt marqué pour le soutien aux familles.

Accueillir, éOffrir un service de relevailles à domicile auprès des familles (soutien
aux parents, soins de base au bébé, aide domestique légère).
Accompagner et écouter les parents durant la période postnatale.
Animer ou coanimer des activités, ateliers et groupes de soutien pour les familles.
Accueillir les familles lors des activités de l'organisme et les référer aux ressources
appropriées au besoin.
Participer à l'organisation et à la promotion des activités de la Maison de la famille.

La Maison de la famille du Kamouraska recherche une personne bienveillante et dynamique pour un
remplacement de congé de maternité d'une durée d'environ un an à compter du 19 octobre 2026,
avec possibilité de poursuivre l'emploi par la suite.
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